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RAPPORT DU  

SECRÉTAIRE-TÉSORIER 2015 
 

 

 

Chers confrères et consœurs,  

 

Cette année, nous avons tenu six (6) réunions du conseil d’administration en plus 

des consultations par courriel.  

 

Je vous invite à consulter les pages 4 à 12 pour les états financiers. 

 

Merci à tous les membres du C.A. pour leur implication à chacune des réunions. 

 

Je remercie aussi notre président, M. Jean-Marc Couture, pour son dévouement. 

 

 

Micheline Tanguay 
Secrétaire-trésorière 
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RAPPORT DU COMITÉ  
CONDITIONS D’HUMIDITÉ 2015 

 

 
À la suite de l’écriture du document de position sur les conditions d’humidité des 

dalles de béton, la FQRS, par les biais de notre directeur technique, M. Claude 

Payette, a présenté trois (3) conférences. Cette année, ces conférences 

s’adressaient principalement aux architectes et ingénieurs. 

 

1. Conférence : Devis construction Canada – Section Montréal 

18 février 2015 – devant 110 professionnels 

 

2. Conférence : Sobey’s 

29 avril 2015 – devant 95 professionnels 

 

3. Conférence : Saguenay 

15 septembre 2015 – devant 54 professionnels 

 

 

2016 

Trois (3) autres conférences devraient être présentées, au cours de la prochaine 

année, dans les régions suivantes :  

 Sherbrooke 

 Gatineau 

 Rimouski 

 
 

Jean-Marc Couture 

Comité Conditions d’humidité 
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RAPPORT DU COMITÉ  

SANTÉ SÉCURITÉ AU TRAVAIL 2015 
 

  
En 2015, nos énergies ont été orientées notamment vers la concrétisation du 
projet découlant  d'une subvention de l'IRSST.  L'objectif de ce projet est de 
trouver des solutions pour améliorer les conditions de travail des poseurs de 
revêtement de sol; ce qui aura des retombées sur les détaillants, les fabricants et 
les manufacturiers de revêtements. 
  
Ce projet connait un franc succès.  En effet, la recherche de solutions par des 
chercheurs universitaires a mené à la publication d'un rapport, R-900 de 77 
pages : Solutions visant l'amélioration des conditions de santé et sécurité 
des poseurs  de revêtements de sol.  On peut retrouver ce rapport sur les sites 
de l'IRSST et de la FQRS. 
  
Nous pouvons y lire les détails sur le déroulement des activités de recherche 
concernant les cinq (5) volets suivants: 
 
1. Un chariot multifonctions qui diminuera les efforts physiques; 
2. Une genouillère améliorée; 
3. Un aéroglisseur pour les déplacements à genoux sur un coussin d'air; 
4. La formation afin que les poseurs possèdent des qualifications reconnues; 
5. Un site web sur lequel on découvrira, entre autres, les différentes facettes du 

métier de poseurs. 

 
 

Micheline Tanguay 
Comité Santé Sécurité au Travail 
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RAPPORT DU COMITÉ  
UNITÉ MOBILE 2015 

 
 
L'unité mobile, après plusieurs rencontres et discussions, a vu le jour et est 

maintenant, depuis environ un (1) an, disponible pour tout entrepreneur 

répondant aux critères nécessaires. (Pour toute information à ce sujet, veuillez 

consulter le site internet de la CCQ.) 

  

À la suite d’une conversation avec M. Claude Poirier, conseiller en formation, 

direction de la profession professionnelle, le 12 avril dernier, la situation est 

toujours fragile car très peu d'entrepreneurs se prévalent de ce service. 

  

Durant  cette dernière année, la CCQ a reçu seulement deux (2) demandes, 

toutes deux  de la région de Trois-Rivières. Une rencontre comptait cinq (5) 

personnes et l'autre quatre (4). 

  

J'ai posé à M. Poirier la question suivante : Pourquoi l'unité des couvreurs 

fonctionne si bien à l'encontre de l'unité mobile des poseurs de revêtement de 

sol? Réponse : les couvreurs sont beaucoup plus nombreux. 

  

En terminant, l'unité mobile est toujours disponible, mais son avenir est incertain. 

 
 

Micheline Tanguay 
Comité Unité Mobile 
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RAPPORT DU COMITÉ 
RECRUTEMENT 2015 

 
Chers membres, 
 
Nous terminons l'année au 31 décembre 2015 avec 95 membres en règle dans 
les catégories  suivantes: 
 
Manufacturiers : 7 
Distributeurs :  7 
Détaillants :  39 
Groupements :  1 
Entrepreneur/Poseurs :  38 
Affiliés :   2 
Partenaires :  1 
  
Contacts (non-membres) : 827  
 
Au cours de la même période, nous avons accepté 7 membres.  
 

 9310-4305 Que Inc. 

 C.P. Pierre Corbeil Inc. 

 FINITIONS JME INC 

 Roland Marquis Ltée 

 Déco Surfaces Laval  

 Les Céramiques Bonamigo Inc. 

 ATEG Couvre-planchers Inc. 

 
Au cours de la même période, voici ceux qui ne font plus partie de la FQRS :  
  

 Céramique Régency (9148-3792 
Québec inc. ) 

 Solhydroc Inc. 

 Carrelage St-Laurent inc 

 Couvre Plancher Blanchette Inc. 

 KRAUS QUÉBEC 

 Interface 
 

 
 

 Jean-Marc Couture 
Comité Recrutement 
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RAPPORT DU COMITÉ 

MARKETING 2015 
 
Site Web  

Le visuel du site Web a été modifié par SPG, notre firme de gestion.   

 

Dépliant 

Un nouveau dépliant est maintenant à l’étape de la conception. L’objectif de ce 

dépliant est de faire connaître la mission de la Fédération ainsi que ses 

différentes valeurs et accomplissements.  

 

Visibilité et stratégie  

Créer une meilleure visibilité lors d’activités reliées à l’organisation et poursuivre 

la mise en place d’un plan de communication stratégique soutenu afin de mieux 

faire connaître la FQRS.  

 
 

Louis Clermont et Thérèse Ratelle 

Comité Marketing 



 


